<붙임>

2022 예비사서 인턴십 5기 모집

도서관으로 더 나은 세상을 꿈꾸는 도서관인이 많아지면 좋겠습니다.
그 꿈을 이룰 수 있도록 도서관인들의 역량이 커지기를 바랍니다.
책을 보는 눈이 밝아지고, 사회를 보는 눈이 깊어지기를 기대합니다.

예비사서가 직업인으로 도서관을 만나는 첫 경험입니다.
도서관과 사서의 역할에 지표가 될 수 있습니다.
유쾌한 긴장과 설렘, 폭풍 같은 배움의 시간이 되면 좋겠습니다.
그럴 수 있도록 느티나무 직원 모두 단단히 준비하고 있겠습니다.
배움의 동기로 꽉 찬 예비사서를 기다립니다.
 
대상: 문헌정보학과 재학생 중 휴학이 가능하며 도서관 철학과 업무에 관심이 높고 공공도서관 사서로서 꿈을 가진 예비사서 3명
기간: 2022년 1월 26일(수) ~ 2023년 1월 25일(수)
     (주 5일 수~일요일 40시간 근무 / 월,화요일 & 법정공휴일 휴무) 
     *근무 요일과 시간은 내부 상황이나 인턴의 사정에 따라 변경될 수 있음
급여: 월 1,964,440원(원천징수 공제 전) 
 
■ 인턴십 내용
- 자료 조직 및 관리: 수서회의, 자료 선정, 컬렉션 기획, 잡지 스크랩, 장비작업, 배가 등
- 이용자 대면 서비스: 안내, 회원가입, 대출반납, 참고서비스 등
- 도서관 활동 기획 및 실행 보조: 낭독회, 저자초청, 공동체상영, 마을포럼 등
- 아웃리치, 지역사회 연계 활동
- 홍보 기획 및 실습
- 전 직원 대상으로 순서를 정해 고유 업무 참관, 보조
- 해외 도서관 사례탐구 및 인적교류
 
■ 신청하려면?
신청기간: 12월27일(월)까지
신청방법: 느티나무도서관 홈페이지www.neutinamu.org > 메인 배너 클릭 > 서류 작성 > 메일 (0061700@neutinamu.org) 접수
면접: 12월 30일(목) 대상자 개별 연락
문의: 031-262-3494 김보현 사서
